Projektskizze ,,DeliA — Dank erfolgreichem Lernen integriert
in den Arbeitsmarkt*

Das Projekt richtet sich an Personen jeglichen Geschlechts aus dem Bereich des SGB-II-
Leistungsbezugs, im Besonderen an Frauen mit Erziehungs- und Betreuungsaufgaben sowie
Menschen mit Flucht- und Migrationshintergrund (besonders auch Frauen aus der Ukraine).

Ziel des Projektes ist die Qualifizierung zur ,Betreuungskraft in Pflegeheimen® mit der
zusatzlichen Qualifikation im Bereich ,Hauswirtschaft/haushaltsnahe Dienstleistungen® zur
ganzheitlichen und individuellen Integration in den ersten Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.
Gleichzeitig kann die Qualifizierung als Vorbereitung einer moglichen Aufnahme einer
Berufsausbildung in den Bereichen ,Pflege” und ,Hauswirtschaft/Gastronomie“ dienen. Auch
wird die Starkung der persotnlichen Resilienz der Projektteilnehmenden angestrebt, die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf thematisiert und in Einzelféllen die personliche Mobilitat
durch das Angebot eines Fihrerscheins am Ende der Qualifikation bei einer erfolgreichen und
motivierten Teilnahme am Projekt gefordert (dieses Angebot wird von Seiten des Jobcenters
Cuxhaven finanziert).

Im Landkreis Cuxhaven ist ein erhdhter Bedarf an Personal und Fachkréaften besonders im
Bereich der ,Pflege” vorhanden. Gerade der Betreuungsbereich ist in Pflegeeinrichtungen, die
mit dem Wohngemeinschaftsmodell arbeiten, eine von den Pflegedienstleitungen oft
nachgefragte Beschaftigung. Die Verbindung mit der Qualifikation im Bereich der
.Hauswirtschaft‘ erhdht die Einstellungschancen der Teilnehmenden. Zugleich ermdglicht sie
das Einminden in den Hauswirtschafts- und Gastronomiebereich, der im Landkreis Cuxhaven
ebenso zu den Mangelberufen zahlt. Da die Qualifizierung auch den Weg flr eine spatere
Berufsausbildung in der ,Pflege® und ,Hauswirtschaft® ebnet, leistet das Projekt einen Beitrag
zur Fachkraftegewinnung. Ebenso findet die momentane politische Richtungsweise des sog.
~Job Turbo®, Bertcksichtigung. Menschen sollen auf schnellem Weg in den Arbeitsmarkt
munden. Die kurze Qualifizierung mit praktischer Erprobung und Spracherwerb tber 12
Monate ermdglicht eine schnelle Kontaktanbahnung mit potentiellen Arbeitgebenden und
forciert die Einmiindung in eine sozialversicherungspflichtige Beschéaftigung.

01.05.2025 bis 30.04.2026

Ein Sprachniveau von A2 It. GER (gemeinsamer europdischer Referenzrahmen fur
Sprachen)
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Teilzeit mit 21 Zeitstunden am Vormittag im BBW Cadenberge, Topferstr. 4, 21781
Cadenberge

Zertifikat ,Betreuungskraft in Pflegeheimen® nach §43b, 53c SGB Xl sowie tragerinternes
Zertifikat Uber die Qualifizierung im Bereich ,Hauswirtschaft*

Individuelle Berufswegeplanung unter Bertcksichtigung personlicher Fahigkeiten und
Kompetenzen bzw. familiarer Rahmenbedingungen

» Modul ,,Betreuungskraft in Pflegeheimen nach § 43 b, 53 ¢ SGB XI“
e Lehre der Erkrankungen im Alter

e Demenz und Demenzerkrankung

e Psychologie/ Kommunikation/Gesprachstechniken/Bewegungsiibungen
e Arbeiten mit Biografie/Beschaftigung /Freizeitgestaltung

o Starkung der Empathie/Stress- und Konfliktldsung

e Grundkenntnisse Hauswirtschaft/ Erndhrungslehre

¢ Pflege und Pflegedokumentation/Rechtliche Aspekte

¢ Wohnen und Wohnformen/Hygiene

o Erste Hilfe

» Modul Haushaltsnahe Dienstleistungen
Grundkenntnisse Reinigung und Pflege

e Ernahrung und Verpflegung im Alltag
Hauswirtschaft

Modul Dokumentation und Bewerbungstraining
Gesetzliche Grundlagen der Dokumentation
Umgang mit Dokumentation

Hilfsmittel der Dokumentation

Die Praktikums- und Arbeitsplatzrecherche

¢ Die schriftliche Bewerbung

o Das Vorstellungsgespréch

¢ Umgang mit gangigen PC-Programmen

e o Y

Das Projekt ,,DeLiA“ gliedert sich in vier Phasen:

» Phase 1: 1. Monat: Einfihrungsphase (mit Sondierung der vorhandenen,
individuellen Kompetenzen und Ziele)
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» Phase 2: 2.- 11. Monat: Berufliche Qualifizierung samt zwei betrieblicher
Erprobungen von insgesamt 12 Wochen sowie dem Modul
,Dokumentation/Bewerbungstraining“

Modul ,Betreuungskraft in Pflegeheimen n. §45b, 53 ¢ SGB XI*
Modul: ,Hauswirtschaftliche Dienstleistungen*®
Modul: ,Dokumentation/Bewerbungstraining*

» Phase 3: 12. Monat: Berufliche Qualifizierung Vertiefung und Verfestigung

» Phase 4: 13. Monat: Integration in den Arbeitsmarkt samt tragereigener
Nachbetreuungsphase mit bedarfsorientierter Nachbetreuung
im Einzelfall

Individuelle Begleitung zum Abbau personlicher Hindernisse und Hemmnisse bei der
Beschaftigungsaufnahme sowie fachspezifischer Deutschunterricht und Bewerbungstraining.

Bei erfolgreicher und motivierter Projektteilnahme besteht in Einzelfallen die Moglichkeit, eine
Fahrerlaubnis der Klasse B zu absolvieren.

Qualifiziertes sozialversicherungspflichtiges Personal im Bereich ,Pflege“ und
,2Hauswirtschaft‘, das neben der fachlichen Qualifikation auch die Begeisterung fir
.Lebenslanges Lernen“ vermittelt. Ebenso werden die Teilnehmenden sozialpadagogisch
begleitet. Einsatz von Honorarkréften als Jobcoach und Sprachdozent

Berufsbildungswerk Cadenberge Stade gGmbH (kurz: das BBW)

Cadenberge, 14.03.2025
Berufshildungswerk Cadenberge Stade gGmbH
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